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Técnico Superior en Educacion
Infantil Online

El Ciclo Formativo de Grado Superior en Educacién Infantil capacita
para disefiar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos
dirigidos a nifios y nifas de 0 a 6 afos, en el marco de la intervencion
educativa formal y no formal.
Las personas tituladas podran desarrollar su actividad profesional en:

e Escuelas infantiles (primer ciclo de educacion infantil).

e Centros educativos y servicios de atencion a la infancia.

e Programas de atencion socioeducativa.

e |udotecas, centros de ocio infantil y servicios complementarios

educativos.

Salidas profesionales

- Educador infantil en el primer ciclo de - Educador en programas de ocio y
Educacion Infantil tiempo libre infantil con menores de 0 a
- Educador en instituciones y 6 afios en ludotecas, casas de cultura,
programas con menores (0-6 afios) en bibliotecas, centros educativos, centros
situacion de riesgo social o en medios de ocio, granjas escuelas, etc.

de apoyo familiar

Curso de octubre a junio
Total: 2.000 horas
Examenes presenciales dos veces por curso

Todos nuestros T L R— A
Vs . 1 5'.,.!""?; DE ESPANA DE EDUCACIGN, CULTURA
titulos son oficiales oS3

Y DEPORTE .
Junta de Andalucia




Moddulos Profesionales

cODIGO

MODULO

DESCRIPCION

DUALIZABLE

N° HORAS
DUALIZABLES

0012

Autonomia
Personal y Salud
Infantil

Aborda la promocién de
habitos de autonomia y
cuidado personal en la
infancia, asi como la
prevencion de riesgosy la
promocion de la salud en 160 13
entornos educativos,
garantizando un
desarrollo integral y
seguro de los nifos y
ninas.

V'S

50

0015

Desarrollo
Cognitivo y
Motar

Se centraen la
comprensiony
estimulacion del
desarrollo intelectual,
sensorial y motor de los
nifios y ninasde0a 6
afios. Incluye técnicasy
actividades que favorecen
la coordinacion, la
percepcion, el
pensamientoy la
resolucién de problemas.

v'si

50

0016

Desarrollo
Socioafectivo

Trabaja la identificacion y

promocion de

competencias

emocionales y sociales en

la infancia. Se desarrollan 128 8
estrategias para favorecer

la autoestima, la empatia,

la relacion con los iguales

y la regulacién emocional.

Vsi

40




Moddulos Profesionales

MODULO

cODIGO

DESCRIPCION

DUALIZABLE

N° HORAS
DUALIZABLES

Didactica de la
0011 Educacion
Infantil

Se orienta a la
planificacion, disefio y
evaluacion de proyectos y
actividades educativas
adaptadas a la etapa
infantil. Incluye la
seleccién de
metodologias, recursos 'y
estrategias didacticas que
fomenten el aprendizaje
integral y significativo.

224 14 V'si

70

Intervencién
con Familias y
0018 Atencion a
Menores en
Riesgo Social

Aborda la colaboracion
con las familias y la
atencion a menores en
situacion de
vulnerabilidad o riesgo
social. Incluye estrategias
de comunicacion, apoyo
educativo y derivacién a
recursos especializados
cuando sea necesario.

64 6 Vs

20

Primeros

0020 ere
Auxilios

Proporciona
conocimientos y
habilidades basicas para
actuar ante situaciones de
emergencia o accidentes
en la infancia. Se incluyen
técnicas de intervencion
rapida, prevencion de
riesgos y protocolos de
actuacién seguros 'y
efectivos.

64 g v'Si

20




Moddulos Profesionales

N° HORAS
DUALIZABLES

cODIGO MODULO DESCRIPCION DUALIZABLE

Trabaja el
autoconocimiento, las
competencias
transversalesy la
planificacion de la carrera

Itinerario profesional. Se orienta al

1709 Personal para la desarrollo personaly a la 96 5 ‘/Si 30
o toma de decisiones
Al el el formativas, ademas de
conocimientos basicos en
materia de prevencion de
riesgos laborales y de
derechos laborales y la
Seguridad Social
Introduce criterios de
sostenibilidad econémica,
Sostenibilidad social y ambiental en la
1708 aplicada a los gestion empresarial. - 3 NG 10
sectores Promueve modelos
productivos productivos responsables
y alineados con los retos
actuales.
Analiza la transformacion
digital en los entornos
Digitalizacion empresariales. Incluye
aplicada a los automatizacion de ,
1665 . : 32 3 Ve 10
sectores procesos, ciberseguridad
productivos basica y uso estratégico

de tecnologias
emergentes.




Moddulos Profesionales

coDIGO

MODULO

DESCRIPCION

ECTS

DUALIZABLE

N° HORAS
DUALIZABLES

0013

El Juego Infantil
y su
Metodologia

Aborda el juego como
elemento fundamental en
el desarrollo infantil. Se
estudian los distintos
tipos de juego, su valor
educativo y las estrategias
metodolégicas para
disefar, organizary
dinamizar actividades
ltdicas adecuadas a la
edad y al desarrollo de los
ninos y nifnas.

280

13

v'Si

80

0014

Expresion y
Comunicacién

Desarrolla las
competencias necesarias
para favorecer la
comunicaciény la
expresion en la infancia
mediante diferentes
lenguajes: oral, corporal,
musical, plasticoy 280
audiovisual. Se trabajan
estrategias y recursos
educativos para estimular
la creatividad, la
expresiony el desarrollo
comunicativo de los nifios
y nifas.

13

V'Si

80

0017

Habilidades
Sociales

Se centra en el desarrollo
de competencias
personales y sociales
necesarias para la
interaccion educativa.
Incluye técnicas de
comunicacioén, resolucién
de conflictos, trabajo en
equipo y habilidades
relacionales para
establecer un clima de
confianza y colaboracion
con menores, familias y
profesionales.

140

40




Moddulos Profesionales

MODULO

coDIGO

NO

DESCRIPCION HORAS

ECTS

DUALIZABLE

N° HORAS
DUALIZABLES

Inglés

IPGS .
Profesional

Desarrolla la competencia
comunicativa en lengua
inglesa aplicada al ambito
profesional. Se centra en
documentacién comercial,
atencioén al cliente y
correspondencia
empresarial.

70

Vs

20

Optativa:
Profundizacién
ANO516  en Digitalizacién
1 Aplicada al
Sector
Productivo

Este mddulo permite al
alumnado ampliar sus
competencias en el uso de
herramientas digitales
avanzadas aplicadas al
ambito profesional. Se
trabajan procesos de
automatizacion, gestion 32
de informacion, software
especializado y estrategias
para integrar la
digitalizacion en la
organizacion y mejora de
los servicios educativos o
empresariales.

Vs

30

Itinerario
Personal para la
Empleabilidad Il

1710

Profundiza en el
emprendimiento, la
innovacion y la
adaptacién al mercado
laboral. Impulsa la
iniciativa emprendedoray
la capacidad de
aprendizaje permanente.

105

30




Moddulos Profesionales

cODIGO MODULO

DESCRIPCION ECTS DUALIZABLE

N° HORAS
DUALIZABLES

Proyecto
Intermodular

Consiste en el disefio y

desarrollo de un proyecto

empresarial relacionado

con el perfil profesional. 70 5 X No
Integra de forma aplicada

todas las competencias

del ciclo.




Itinerarios formativos en oferta
modular

En  la modalidad modular, el
alumnado puede matricularse de
modulos  profesionales de manera
independiente,  configurando  su
propio itinerario formativo segun
disponibilidad, conciliacion y
necesidades profesionales.

La superacion de todos los médulos y
la realizacién de al menos 500 horas
en formacion en empresa U
organismo equiparado conducen a la
obtencion del titulo oficial.

Ofrecemos tres itinerarios formativos
diferentes en funcién de la obtencidon
de titulo en dos, tres o cuatro afios.

Todos los maodulos, salvo Proyecto
Intermodular, son dualizables.

Para poder acceder a la Fase de
Formacion en Empresa u Organismo
Equiparado es imprescindible la
superacion de la  materia de
Prevencion de Riesgos Laborales del
modulo de Itinerario Personal para la
Empleabilidad 1.



Itinerarios formativos en oferta
modular

ITINERARIO FORMATIVO 1

; ; p MODULO
o o
cODIGO MODULO PROFESIONAL N° HORAS cODIGO PROFESIONAL N° HORAS

Autonomia Personal y El Juego Infantil y su

0012 , 160 0013 , 280
Salud Infantil Metodologia
0015 Desarrollo Cognitivo y 160 0014 Exprespn y 580
Motor Comunicacion
0016 Desarrollo Socioafectivo 128 0017 Habilidades Sociales 140
Didacti la E s , .
0011 |dac'F|ca de la Educacion 224 IPGS Inglés Profesional 70
Infantil
s . Optativa: Profundizacion
Intervencion con Familias n Digitalizacion
0018 y Atencion a Menores en 64 ANO5161 N . gltallzacio 32
Riesgo Social Aplicada al Sector
Productivo
. s Iti ioP |
0020 Primeros Auxilios 64 1710 tinerario .e.rsona para 105
la Empleabilidad Il
1709 Itinerario Pfe.rsonal para 96 Proyecto Intermodular 40
la Empleabilidad |
1708 Sostenibilidad apllcaga a 32
los sectores productivos
1665 Digitalizacién aplicada a 30

los sectores productivos

(*) Se recomienda la superacion del modulo del afio 1 antes de matricularse en el del afio 2.



Itinerarios formativos en oferta

modular

ITINERARIO FORMATIVO 2

< MODULO o < MODULO o
CcoDIGO PROFESIONAL N° HORAS COoDIGO PROFESIONAL N° HORAS

1709 Itinerario P.e.rsonal para 96 1665 Digitalizacion apllcad.a a 30
la Empleabilidad | los sectores productivos

0011 DldactlFfa de la . 224 0013 El Juego Inffant|l y su 280
Educacion Infantil Metodologia

0012 Autonomia Personaly 160 0017 Habilidades Sociales 140
Salud Infantil

0020 Primeros Auxilios 64 IPGS Inglés Profesional 70

1708 Sostenibilidad apllcaFla a 35
los sectores productivos
Intervencion con

0018 Familias y Atencién a 64

Menores en Riesgo
Social

< MODULO o
copico PROFESIONAL N®HORAS

0014 Expresiony 280
Comunicacion
Optativa: Profundizacion
en Digitalizacion

ANO05161 . 32
Aplicada al Sector
Productivo

1710 Itinerario Pgrsonal para 105
la Empleabilidad Il
Proyecto Intermodular 40




Itinerarios formativos en oferta
modular

ITINERARIO FORMATIVO 4

. . . MODULO
o o
CODIGO MODULO PROFESIONAL N° HORAS CODIGO PROFESIONAL N° HORAS
1709 Itinerario Pgrsonal para 96 0011 DldaCtIFiEl dela . 224
la Empleabilidad | Educacion Infantil
Intervencion con
0011 Dldact.lca de la Educacion 224 0018 Familias yAterpon a 64
Infantil Menores en Riesgo
Social
0012 Autonomia Personaly 160 0020 Primeros Auxilios 64
Salud Infantil
1709 Itinerario Pfe-rsonal para 9%
la Empleabilidad |
1708 Sostenibilidad aplicada a 32

ANO 3 ANO 4

los sectores productivos

MODULO

A A o A o
CODIGO MODULO PROFESIONAL  N° HORAS CODIGO PROFESIONAL N° HORAS
Optativa: Profundizacion
Digitalizacion aplicada a en Digitalizacién
1665 . 32 ANO05161 . 32
los sectores productivos Aplicada al Sector
Productivo
0013 El Juego Inf,ant|lysu 280 0014 Expre5|'ony” 780
Metodologia Comunicacién
0017 Habilidades Sociales 140 1710 ltinerario Personal para 105
la Empleabilidad Il
IPGS Inglés Profesional 70 Proyecto Intermodular 40



Organizacion y régimen en FFEOE

La Fase de Formacion en Empresa u Organismo Equiparado (FFEOE) se
desarrolla conforme a lo establecido por la normativa autonémica vigente.

Caracteristicas principales:

o (aracter obligatorio para la obtencion del titulo (minimo 500 horas)

e Desarrollo en empresas colaboradoras.

e Seguimiento conjunto por tutor/a docente y tutor/a de empresa.

e Fvaluacion basada en resultados de aprendizaje mediante la realizacion
de una serie de actividades formativas determinadas en un Plan de
Formacion Inicial.

El acceso a FEOE requiere haber superado la parte de prevencion de
riesgos laborales del médulo de Itinerario Personal para la Empleabilidad 1.




Requisitos técnicos exigibles

Para el seguimiento del curso, el alumnado debera disponer de:

e Equipo informatico, ordenador portatii o de sobremesa con
procesador minimo equivalente a i3 o superior y 8 GB de memoria
RAM recomendados.

o Conexion a internet, con banda ancha estable. Velocidad minima
recomendada de 10 Mbps.

e Software necesario:

o Paquete ofimatico (procesador de textos, hoja de célculo vy
presentaciones).

o Lector de PDF.

o Navegador actualizado: Google Chrome, Mozilla Firefox o Safari.

e Hardware adicional:
o Camara web.

o Micréfono.
o Sistema de audio funcional.




Pruebas presenciales

Tal y como establece la normativa legal vigente, se realizaran dos pruebas
presenciales, cuya superacion es necesaria para la armonizacion de la
nota con la del resto de instrumentos de evaluacion (tareas, foros y
cuestionarios online, entre otros). La primera se celebrard en el mes de
febrero, tratdndose de un parcial voluntario eliminatorio; la segunda es la
evaluacion final obligatoria, que se celebrara en el mes de junio.

Dichas pruebas presenciales se realizaran en base al siguiente
calendario:

CURSO 26/27

CONVOCATORIA PARCIAL VOLUNTARIO FEBRERO

lunes 1 feb martes 2 feb miércoles 3 feb jueves 4 feb viernes 5 feb
HORA MP AULA MP AULA MP AULA MP AULA MP AULA
15:00 DSA 5 IPE 1 5 DEI 5 OPT 5 HS 5
17:00 DCM 5 PRIAUX 5 APSI 5 ECO 5 IPE 2 5
19:00 DASP 5 IFRS 5 SASP 5 JIM 5

CURSO 26/27

CONVOCATORIA FINAL OBLIGATORIA

lunes 7 junio martes 8 junio miércoles 9 junio jueves10 junio viernes 11 junio
HORA MP AULA MP AULA MP AULA MP AULA MP AULA
15:00 DSA 5 IPE 1 5 DEI 5 OPT 5 HS 5
17:00 DCM 5 PRIAUX 5 APSI 5 ECO 5 IPE 2 5
19:00 DASP 5 IFRS 5 SASP 5 JIM 5




Pruebas presenciales

La exposicion y defensa oral de los proyectos elaborados en el médulo
de Proyecto Intermodular se desarrollara los dias 14 a 17 de junio, a
partir de las 15.00 horas segun el horario de exposicion que se
determine en base a los grupos conformados.

Actividad presencial

El médulo de Primeros Auxilios exige la realizacion de una serie de
actividades presenciales, que se organizaran de la siguiente manera:

CONVOCATORIA FINAL OBLIGATORIA

HORA

CONTENIDOS

Toma de constantes vitales y procedimientos de actuacion

8/10/2026 15.00-18.00 ,
ante hemorragias

29/10/2026 16.00-18.00 Apertura ge V|§s aereas' y aplicacién de técnicas de soporte
ventilatorio y circulatorio.

12/11/2026 16.00-18.00 Aper.tura Fie V|§s aereas. y aplicacién de técnicas de soporte
ventilatorio y circulatorio

10/12/2026 15.00-18.00 Apllcac.|0n de primeros auxilios en patologias organicas de
urgencias

21/1/2027 15.00-18.00 Inmovilizaciéon y movilizacion de enfermos y/o accidentados




La experiencia Zalima

C
e
Atencién

personalizada

Durante tu paso por
Zalima, tendras
siempre a
disposicion al
profesorado que te
acompanara en el
estudio de los
diferentes modulos.

LN

Practicas en
empresa

Zalima se encarga
de buscar las
empresas donde
hacer practicas.
Actualmente
tenemos mas de
250 convenios

€6

\

Estudiar a
tu ritmo

La modalidad de
online te permitira
estudiar a tu ritmoy
hacerlo compatible
con otras
ocupaciones.

é._-l

Bolsa de
empleo

Al acabar tus
estudios podras
inscribirte en la
Bolsa de Empleo de
Zalimay acceder a
las ofertas que nos
llegan de empresas

Examenes
presenciales

Son cuatrimestrales,
se hacen dos veces al
afio en la sede de
Zalimay se elimina
materia, de manera
gue no hay un unico
examen final.

53

¥

Practicas en
el extranjero

Te ofrecemos la
oportunidad de
realizar las
practicas en el
extranjero con el
programa de
Erasmus+

Con la modalidad online he podido compaginar mi vida

personal con los estudios. Gracias a Zalima he podido
realizar uno de mis deseos, trabajar en la educacion de los
niflos y nifias de 0 a 3 afios
Beatriz Jiménez, antigua alumna

Plataforma
intuitiva
Utilizamos la
plataforma de
aprendizaje Moodle
adaptada para que
puedas seguir
facilmente el
temario.

al

Desde 1964

Somos un centro
educativo con mas
de 60 afios. Por
nuestras aulas han
pasado mas de
17.500 antiguos
alumnos.




Convalidacion de moédulos

Si has estudiado antes otro Ciclo de Formacion Profesional o tienes alguna otra titulacion
oficial relacionada con el CFGS en Educacion Infantil, es posible que puedas convalidar
alguno de los médulos. Puedes obtener mas informacion en la web del Ministerio de
Educacion.

La tramitacion de convalidaciones la deberas hacer una vez te matricules, en Secretaria.

Informacion econdmica

En primer lugar, deberas hacer la matricula a través de la web de Zalima. Una vez
empiece el curso, se te domiciliaran los pagos. En Zalima te ofrecemos facilidad de pago,
de manera que podras fraccionar la totalidad del curso en mensualidades.

Para mas informacion sobre el precio puedes contactar con nosotros por
teléfono 649 176 277 o bien por WhatsApp


https://www.zalima.es/curso/tecnico-superior-en-educacion-infantil-online/
https://www.todofp.es/convalidaciones-equivalencias-homologaciones/convalidaciones.html
https://www.todofp.es/convalidaciones-equivalencias-homologaciones/convalidaciones.html
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Zalima es un centro educativo de Bachillerato y Formacion
Profesional. Trabajamos por el desarrollo humano vy
profesional, aportando al entorno  profesionales
competentes, auténticos y comprometidos. Lo hacemos
desde la orientacion profesional, la capacitacion académica y
formacion integral del alumnado.

En cifras
Antiguos Alumnos  EQuipo

+17.500 45

Convenios con  Insercion laboral y
empresas acceso universidad

+250 90%

Fundado en

1964



Oferta académica

Presenciales

e Bachillerato

e GDCFGM Gestion Administrativa

e GDCFGS Administracion y Finanzas
e GDCFGS Asistencia a la Direccion

e GDCFGS Marketing y Publicidad

e GDCFGS Educacion Infantil

e GDCFGS Integracion Social

Online

e CFGS Asistencia a la Direccidon
e CFGS Administracion y Finanzas
e CFGS Educacioén Infantil

Todos nuestros M s o | msteno A

. .. a3 (A O esen DE EDUCACIGM, CULTURA
t|tU|OS son OﬂC|a|eS o :IHE&: - VDEP.ERTE | - Junta de Andalucia




cDonde estamos?
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También por WhatsApp


http://www.zalima.es/

ANOS

Zalima | FORMANDO TALENTO

Centro de Formacion
Profesional y Bachillerato
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www.zalima.es

¢/ Sanchez de Feria, 1 - 14003 Cérdoba




	Técnico Superior en Educación Infantil  Online
	Técnico Superior en Educación Infantil Online
	El Ciclo Formativo de Grado Superior en Educación Infantil capacita para diseñar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos dirigidos a niños y niñas de 0 a 6 años, en el marco de la intervención educativa formal y no formal. Las personas tituladas podrán desarrollar su actividad profesional en:
	Escuelas infantiles (primer ciclo de educación infantil).
	Centros educativos y servicios de atención a la infancia.
	Programas de atención socioeducativa.
	Ludotecas, centros de ocio infantil y servicios complementarios educativos.

	Salidas profesionales
	Curso de octubre a junio Total: 2.000 horas Exámenes presenciales dos veces por curso
	Todos nuestros títulos son oficiales


	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	Autonomía Personal y Salud Infantil
	Desarrollo Cognitivo y Motar
	Desarrollo Socioafectivo


	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	Didáctica de la Educación Infantil
	Intervención con Familias y Atención a Menores en Riesgo Social
	Primeros Auxilios


	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	Itinerario Personal para la Empleabilidad I
	Sostenibilidad aplicada a los sectores productivos
	Digitalización aplicada a los sectores productivos


	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	El Juego Infantil y su Metodología
	Expresión y Comunicación
	Habilidades Sociales


	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	IPGS
	Inglés Profesional

	AN05161
	Optativa: Profundización en Digitalización Aplicada al Sector Productivo
	Itinerario Personal para la Empleabilidad II



	Módulos Profesionales
	CÓDIGO
	MÓDULO
	DESCRIPCIÓN
	Nº HORAS
	ECTS
	DUALIZABLE
	Nº HORAS DUALIZABLES
	Proyecto Intermodular


	Itinerarios formativos en oferta modular
	Itinerarios formativos en oferta modular
	Itinerarios formativos en oferta modular
	Itinerarios formativos en oferta modular
	Organización y régimen en FFEOE
	Equipo informático, ordenador portátil o de sobremesa con procesador mínimo equivalente a i3 o superior y 8 GB de memoria RAM recomendados.
	Conexión a internet, con banda ancha estable. Velocidad mínima recomendada de 10 Mbps.
	Software necesario:

	Pruebas presenciales
	Pruebas presenciales
	Actividad presencial
	La experiencia Zalima
	Atención  personalizada
	Estudiar a tu ritmo
	Exámenes presenciales
	Plataforma intuitiva
	Prácticas en empresa
	Bolsa de empleo
	Prácticas en el extranjero
	Desde 1964

	Convalidación de módulos
	Información económica
	Sobre Zalima
	Fundado en

	1964
	En cifras


	+17.500
	Equipo
	Antiguos Alumnos
	Convenios con empresas
	Inserción laboral y acceso universidad


	90%
	+250
	Oferta académica
	Presenciales
	Online

	¿Dónde estamos?
	Dirección
	www.zalima.es

	Teléfono

	Centro de Formación Profesional y Bachillerato

